ISLETME BOLUMU LiSANS DERS ICERIKLERI

L. YARIYIL
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS1001 Isletme Bilimine Giris-I 31013 6

Dersin Icerigi: Isletme ve isletme tanim, isletme ile ilgili kavramlar, isletmenin 6zellikleri, isletmenin
ama¢ ve kaynaklari, isletmenin ¢evre ile iliskileri, hukuki yapilar1 agisindan isletmelerin
siniflandirilmasi, isletmenin biiylikliigl, isletmenin kurulus yeri ve se¢imi, yonetimin fonksiyonlari:
Planlama, Orgﬁtleme, Yiiriitme, Koordinasyon, Kontrol, Karar verme, Isletmenin Fonksiyonlart:

Uretim, Finans, Pazarlama, Insan Kaynaklar1, Halkla Iliskiler ve Tamtim, AR — GE.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS1005 Genel Muhasebe — 1 3101 3 6

Dersin Icerigi: Derste, muhasebenin temel denkligi (varlik=kaynak denkligi), muhasebe ve
muhasebelestirme siireci, Genel kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri, Tekdiizen Hesap Plan1 sistematigi,
nakit hareketlerinin, menkul kiymet hareketlerinin, ticari mal hareketlerinin, KDV iglemlerinin ve

ticari borg/alacak islemlerinin muhasebelestirilmesi anlatilacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS1007 Isletme Matematigi — I 3103 4

Dersin Icerigi: Sayilar, iislii ve koklii gokluklar, fonksiyonlar, dogrusal fonksiyonlarin iktisadi
uygulamasi, parabolik fonksiyonlarin iktisadi uygulamasi, 6zel fonksiyonlar, iistel fonksiyon,

logaritma fonksiyonu, limit ve stireklilik.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS1009 Mikro Iktisat 3101 3 5

Dersin Icerigi: Iktisatla ilgili temel kavramlar verilir. Kavramlar verilirken iiretici, tiiketici ve firma

gibi kavramlarin fayda ve kar maksimizasyonu belirlenmekte ve piyasalar genel olarak tanitilmaktadir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BOZ101 Tiirk Dili — 1 2101 2 2

Dersin Ic¢erigi: Dilin tamimi, 6zellikleri ve cesitleri; dil-millet, dil-diisiince, dil-kiiltiir iliskisi;
yeryliziindeki diller, Tiirk dilinin diinya dilleri arasindaki yeri ve tarihl (sozli ve yazili) gelisimi;
Tirkiye Tiirkgesinin tarihi gelisimi, ses bilgisi, ses olaylari, sekil bilgisi (kelimede kok, govde ve
ekler), kelime tiiretme yollari, yazim kurallar1 ve uygulamasi, noktalama isaretlerinin 6nemi,

kullanildig1 yerler ve dogru kullanima.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

BOZ121 Ingilizce — 1 2102 3

Dersin Icerigi: Kendilerini ve aile bireylerini ingilizce sozlii ve yazili olarak tanitabilme, bir giinlerini
anlatabilme, restoranda yiyecek igecek siparis edebilme, teklifte bulunma ve tekliflere yanit verme

yetisi kazandirilir,

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BEF107 Temel Bilgi Teknolojileri (Seg.) 31013 2

Dersin Icerigi: Bilgi teknolojileri araclarmin donanim ve yazilim &zelliklerini dgrenmek, internet
ortaminda bilgiye ulasmak, Web tabanli uygulamalar1 kullanmak, metin diizenlemesi yapmak, hesap

tablolar1 hazirlamak, sunu hazirlamak.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BOZ141 Beden Egitimi — I (Seg.) 21010 2

Dersin Icerigi: Beden Egitiminin tanimi, tarihi, amaclarini kisiye kazandirdiklari, gelisiminin
faydalar1, Sporun tanimi ve gesitleri, Tarihi-Siyasal-Saglik Yonetimi Egitimi, Tesis-malzeme, Kiiltiir-

Turizm, Toplumsal Kalkinma agisindan spor, oyun ve g¢esitlerinin 6gretilmesi.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BOZ143 Miizik — I (Seg.) 2100 2

Dersin Icerigi: Bu derste iiniversitemizin dgrencilerine yonelik olarak, Temel miizik bilgileri, Tiirkiye
cografyasinda olusmus ve yasayan miizik tiirleri, Tirk miizigi bestekarlari, Tirk miiziginde kullanilan
enstriimanlar, Tirk miiziginden 6rnek eserler ve Bati ve Diinya miizikleri, hakkinda bilgiler verilir ve uygulamali
calismalar yapilir.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BOZ145 Resim — I (Seg.) 2101]0 2

Dersin Icerigi: Bu derste iiniversitemizin 6n lisans ve lisans 6grencilerine yonelik olarak, sanat,
estetik, giizel, denge, nokta, ¢izgi, doku, hacim, boyut, acik-koyu, ritim, kompozisyon vb. kavramlari

hakkinda teorik bilgiler verilir ve uygulamali calismalar yapulir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BOZ147 Tiyatroya Girig — I (Seg.) 21010 2

Dersin Icerigi: Bu derste dgrenciye basta sanat egitimi olmak iizere tiyatro kiiltiiriiniin kazandirilmasi,
bu vasitayla bireyin kendini tanima ve ifade etme siireciyle sosyallesmesini tonlama jest ve mimik,

kisilik gelisimi, Beden Dili gibi konularla desteklenerek anlatilmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BOZ149 Tiirk Halk Bil. ve Halk Oyunlar1 — I (Seg.) 2100 2
Dersin I¢erigi: Ogrencileri Tiirk toplumunun halk

hikayeleri,masallari,bilmeceleri,oyunlar,tiirkiileri,orf,adet,gelenek,gorenekleri hakkinda bilgilendirir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BOZ151 Fotografi — I (Sec.) 2100 2

Dersin Icerigi: Bu derste dgrencilere fotografin kesfi, fotografin sanatla 6zellikle resim sanatiyla
iligkisi, fotograf kompozisyonunu olusturan temel 6geler; 151k, hacim, perspektif, renk, doku, ritim vb.

kavramlar hakkinda genel bilgiler verilerek konuya uygun gorsel bir dil olusturmak amaciyla

fotograflar cektirilir.
Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
BSS101 Bilim Felsefesi (Seg.) 21012 2

Dersin Icerigi: Felsefeye giris, Genel Felsefi Yaklasimlar, Toplumsal Sozlesme, Aydinlanma,
Bilimsel diisiincenin temelleri, Sanayi devrimi, Sosyalizm ve Marksizm, Varolusculuk, Islami Felsefe

Akimlari, Kapitalizm, Liberalizm, Diinyadaki Giincel Felsefi Akimlar (Sekiilerizm).



Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BSS103 Girigimcilik ve Strateji — I (Seg.) 2101 2 2

Dersin Icerigi: Girisimcilikle ilgili kavramlar, tanimlar, Tiirkiye’ de ve Diinya’ da girisimciligin
tarihgesi ve gelisimi, girisimcide bulunmasi gereken ozellikler, girisimciligin unsurlari, girisimcilik
siireci, yaraticilik faktorleri, asamalar1 ve teknikleri, yenilik ve yenilik¢ilik ve ilkeleri, girisimcinin
finansman kaynaklari, girisimci is fikrini yatirrma doniistiirme, girisimcilerin basvurabilecegi
kurumlar, ig plani olusturma, is planinin degerlendirilmesi, gelismis iilkelerde girisimciligi yaratan
kosullar, Avrupa’daki fon kaynaklari uluslararasi girisimcilik faaliyetlerinin anlatimi ile dersi alan
Ogrencinin kendi is fikrini iiretmesi, i planin1 yazili olarak olugturmasi ve bunun sunumu ile ilgili bir

ornek ¢alisma olacaktir.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BSS105 Diksiyon (Seg.) 21012 2

Dersin I¢gerigi: Konugma ve ses ile ilgili kavramlar, konusma siireci ve unsurlari, etkili ve etkisiz

konugma, konusma egitimi, konusma egitiminde 6l¢gme ve degerlendirme.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BSS113 Is Saglig1 ve Giivenligi (Seg.) 21012 2

Dersin icerigi: Is sagligi ve giivenliginin tarihsel gelisimi, Diinya’da ve Tiirkiye’de is saglig1 ve
giivenligi, is hukuku, temel hukuk, ilk yardim, c¢evre koruma, is saglhigi ve giivenligi yOnetim
sistemleri, toplam kalite entegre yonetimi, kimyasallar ve tehlikeleri, yangindan korunma ydntemleri,

is glivenligi mevzuati, ig glivenligi egitim metotlart.

II. YARIYIL
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS1004 Isletme Bilimine Giris — II 31013 6

Dersin Icerigi: Isletme fonksiyonlari, Yonetimin fonksiyonlari: Planlama, Orgiitleme, Yiiriitme,
Koordinasyon, Kontrol, Karar verme, Uretim, Finans, Pazarlama, Insan Kaynaklari, Halkla Iliskiler ve

Tanmitim, AR — GE.




Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS1006 Genel Muhasebe — 11 3101 3 5

Dersin Icerigi: Derste, muhasebelestirmeyi ilgilendiren degisiklikler (kesinlesen Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1-TFRS veya vergi mevzuatindaki degisiklikler gibi) dogrultusunda, Tek Diizen
Muhasebe Sistemine gore, depozito islemleri, licret bordrosunun hazirlanmasi, duran varliklara
amortisman ayrilmasi, kisa vadeli yabanci kaynaklar, uzun vadeli yabanci kaynaklar, 6zkaynaklar,
gelir tablosu ve maliyet hesaplari ele alinacaktir. Bu kapsamda, teori-uygulama biitiinliigii iginde 6rnek
olaylar yardimiyla agirlikli olarak s6z konusu hesap siniflarinin dénem igi isleyisleri {izerinde
durulacak, ayn1 zamanda amortisman gibi bazi donem sonu iglemlerine yer verilecektir. Ayrica, bu
bilgiler 1s18inda bir yil boyunca bir isletmede ortaya c¢ikabilecek mali olaylar sonucu mizan, gelir

tablosu ve donem sonu bilangosunun nasil hazirlanacagi hakkinda bilgi verilecektir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

BIS1008 Isletme Matematigi — II 3103 4

Dersin Icerigi: Tiirev, tegetin egimi ve denklemi, Tiirev, tegetin egimi ve denklemi ile ilgili
problemler, Tiirevin iktisadi uygulamasi, Belirsiz ve belirli integral, Belirsiz ve belirli integralin
iktisadi uygulamasi, Matrisler, Matrislerin iktisadi uygulamasi, Determinantlar, Determinantlarin
iktisadi uygulamasi, Lineer denklem sistemleri Lineer denklem sistemlerinin matrislerle ¢6ziimii, Faiz

hesaplamalari, iskonto hesaplamalari, Faiz ve Iskonto hesaplamalar ile ilgili problemler.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS1010 Hukukun Temel Kavramlari 210 2 3

Dersin Icerigi: Bu derste hak ve hukuk ile ilgili temel kavramlar, hukuk dallari, kisiligin baslamas1 ve

sona ermesi, gercek ve tiizel kisiler, kisilerin ehliyetleri, ikametgah, miilkiyet ve zilyetlik konular1 ele

alinmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
BIS1012 Makro iktisat 3101 3 3

Dersin icerigi: Temel makro ekonomik kavramlar tamtilarak bu kavramlardan hareketle ekonomik
olaylarm nasil okunmasi gerektigi belirlenmekte makro iktisadi ekoller hakkinda temel bilgiler

verilmektedir.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BOZ102 Tiirk Dili- IT 2101 2 2

Dersin Icerigi: Ciimle, ciimle gesitleri ve uygulamasi. Yazili anlatim (dilekge, 6z geg¢mis, tutanak)
cesitleri ve uygulamalari. Yazili anlatim (edebi yazilardan makale) cesitleri ve uygulamalari. Yazil
anlatim (edebi yazilardan deneme, sohbet) cesitleri ve uygulamalari. Yazili anlatim (edebi yazilardan
elestiri) cesitleri ve uygulamalari. Yazili anlatim (edebi yazilardan otobiyografi, biyografi) cesitleri ve
uygulamalari. So6zli anlatim (konferans, brifing, agik oturum, miinazara) gesitleri ve uygulamalari.
Yazili ve sozlii anlatimda birikim kazanma yollari. Yazili ve sozlii anlatimda goriilen anlatim

bozukluklari. Resmi yazilar. Bilimsel yazilarin hazirlanmasinda (rapor, teblig, seminer) uyulacak

kurallar.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BOZ122 Ingilizce- II 2102 3

Dersin Icerigi: Yabanci dilde iletisim kurarken gevreyi tanitma, yasanilan mekandan bahsetme, yer-
yon tarif etme, konugma aninda gerceklesen eylemlerden bahsetme, tarih sorma ve tarih verme,
yeteneklerden, olasiliklardan bahsetme ve izin alma, ricada bulunma ve ge¢misten bahsetme ile ilgili

temel yapilar ya da gerekli ifade / deyimler yetisi kazandirma.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BEFI110 Enformatik ve Bilgisayar Programlar (Seg.) 3103 2

Dersin Icerigi: Algoritma Tasarmmi, Akis Diyagramlari, Karar Verme Yapisi, Tekrarli islemler, VBA
Makrolara Giris, Bilgi giivenligi, Risk yonetimi, Zarar verici yazilimlar, E-Ticaret, Odeme sistemleri,

Giivenlik sertifikas1 Dijital vatandaslik, Bilisim etigi.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BOZ142 Beden Egitimi- II (Seg.) 2101]0 2

Dersin Icerigi: Cocuk Atletizmi programi, Diiz Siirat Kosularina iliskin yarisma kurallar1 ve arag-
gerecler, Bayrak Kosularina iligkin yarisma kurallart ve arag-geregler, Uzun Atlama brangina iliskin
yarigma kurallar1 ve arag-gerecler, Giille Atma brangina iligkin yarigma kurallar1 ve arag-geregler,
Engelli Kosulara iliskin yarigma kurallar1 ve arag-geregler, Yiiksek Atlama bransina iliskin yarigma
kurallar1 ve arag-gerecler, Disk Atma brangina iliskin yarisma kurallart ve arag-gerecler, Coklu
branglara (heptatlon ve dekatlon) iliskin yarigma kurallar1 ve arag-gerecler, Yiriiyiis bransima iliskin

yarigsma kurallart ve arag-gerecler, Atletizmde Yarisma Organizasyonlart konularinda bilgi

saglamaktir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BOZ146 Resim - II (Seg.) 2100 2

Dersin Icerigi: Bu derste iiniversitemizin 6n lisans ve lisans ogrencilerine yonelik olarak, sanat,
estetik, giizel, denge, nokta, ¢izgi, doku, hacim, boyut, acik-koyu, ritim, kompozisyon v.b. kavramlari

hakkinda teorik bilgiler verilir ve uygulamali ¢alismalar yapulir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BOZ148 Uygulamali Tiyatro- II (Seg.) 21010 2

Dersin Icerigi: Sahne iizerinde yapilacak uygulama etkinlikleri vasitasiyla Empati kurabilme, bireyin
kendini kesfetmesi Yine bireyin kendisiyle ve baskalariyla barisik yasamasi, Yasamda ve is hayatinda
lider olabilme, etkin iletisim, Toplumsal normlara uyum saglama ve Arinma siiregleri gibi degisik

konular ele alinmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BOZ150 Tiirk Halk Bil. ve Halk Oyunlari- II (Seg.) 21010 2
Dersin I¢erigi: Ogrencileri Tiirk toplumunun halk

hikayeleri, masallari, bilmeceleri, oyunlari, tlirkileri, orf, adet, gelenek, gorenekleri hakkinda

bilgilendirir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BOZ152 Fotografi- II (Seg.) 2101]0 2

Dersin Icerigi: Bu derste dgrencilere fotografin kesfi, fotografin sanatla 6zellikle resim sanatiyla
iligkisi, fotograf kompozisyonunu olusturan temel dgeler; 151k, hacim, perspektif, renk, doku, ritim vb.

kavramlar hakkinda genel bilgiler verilerek konuya uygun gorsel bir dil olusturmak amaciyla

fotograflar cektirilir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BSS102 Girisimcilik ve Strateji — II (Seg.) 2101 2 2

Dersin Icerigi: Girisimcilikle ilgili kavramlar, tanimlar, Tiirkiye’de ve Diinya’da girisimciligin
tarihgesi ve gelisimi, girisimcide bulunmasi gereken 6zellikler, girisimciligin unsurlari, girisimcilik
siireci, yaraticilik faktorleri, asamalar1 ve teknikleri, yenilik ve yenilik¢ilik ve ilkeleri, girisimcinin
finansman kaynaklari, girisimci is fikrini yatirnma donistiirme, girisimcilerin basvurabilecegi
kurumlar, i plani1 olusturma, is planinin degerlendirilmesi, gelismis {ilkelerde girisimciligi yaratan
kosullar, Avrupa’daki fon kaynaklari uluslararasi girisimcilik faaliyetlerinin anlatimi ile dersi alan
Ogrencinin kendi is fikrini iiretmesi, is planini yazili olarak olusturmasi ve bunun sunumu ile ilgili bir

ornek ¢alisma olacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BSS106 Isaret Dili (Seg.) 21012 2

.....

Dersin Icerigi: Bu dersin igerigi ogrencilerin Tiirk Isaret Dilinin (TID) alfabesini, el ve parmak
hareketlerini ve isaret dili ile olusturulan sayilar1 6grenmeleri, tanisma, soru-cevap diyaloglarini,

olumlu ve olumsuz yapidaki ciimleleri ve kendilerini kars tarafa ifade ederken karsiy1 da anlamalar1.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BSS108 Halkla iliskiler (Seg.) 2102 2

Dersin Icerigi: Kavram Olarak Halkla iliskiler, Diinyada ve Tiirkiye’de Halkla Iliskilerin Tarihsel
Gelisimi, Halkla iliskilerde Stratejik Yonetim, Halkla Iliskilerde Kullanilan Ortamlar, Araglar ve
Yéntemler, Halkla Iliskiler Modelleri, Kurum I¢i ve Kurum Dis1 Halkla Iliskiler, Pazarlama Amagh
Halkla Iliskiler, Halkla iliskilerde Stratejik Uygulamalar, Bilgi Toplumunda Halkla Iliskiler ve Halkla
Iliskilere Elestirel Yaklasimlar.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BSS112 Trafik Giivenligi (Seg.) 2101 2 2

Dersin Icerigi: Sosyal yasam alanlarindan biri olarak trafigin ¢ok disiplinli olarak aciklanmasi.
Hukuk, cevre, halk sagligi, sehircilik, psikoloji, miihendislik, iletisim vb. disiplinlerinin bir sistem

olarak trafige katkisi. Trafik sistemlerinin bireye ve bireyin trafik sistemlerine etkileri hakkinda bilgi

verilmesi.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BSS116 Is Saglig1 ve Giivenligi (Seg.) 2102 2

Dersin Icerigi: Is saghgi ve giivenliginin tarihsel gelisimi, Diinya’da ve Tiirkiye’de is saglhigi ve
giivenligi, is hukuku, temel hukuk, ilk yardim, c¢evre koruma, is saghigi ve giivenligi yonetim
sistemleri, toplam kalite entegre yonetimi, kimyasallar ve tehlikeleri, yangindan korunma yontemleri,

is glivenligi mevzuati, ig glivenligi egitim metotlart.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BSS118 Girisimcilik ve Kariyer Planlama (Seg.) 210 (2 (2

Dersin Icerigi:

. YARIYIL

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2001 Isletme Istatistigi- I 31013 4

Dersin Icerigi: Istatistigin tarihi, konusu ve kavramlari, veri tiirleri, toplanmasi, siniflandirilmasi ve
grafiklerle gorsellestirilerek sunulmasi, merkezi egilim ve dagilim Olgiileri, olasilik kavrami ve

kurallari, siirekli ve kesikli dagilim ¢esitleri ve 6zellikleri ile ilgili konulardr.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2003 Orgiitsel Davranis — I 31013 4

Dersin Icerigi: Bu derste 6grenciler, insan davranislarinin nedenleri ve sonuglarini anlamak ve sosyal
bir ortam olan ve insan iligkilerinin yogun bir sekilde yasandig1 isletmelerde kisilerin genel hareketleri
hakkinda bilgi edinebilecek ve buna gére yorum yapabilme yeteneklerine kavusabileceklerdir. Is
hayatinda artik 4P adi altinda siralanan unsurlardan en 6nemlisi insan faktorii oldugu anlagilmustir.
Calisanlarin duygu, diisiince ve eylemlerini dogru bir sekilde yorumlayabilmek, basarili bir
yoneticiligin temel gereksinimi haline gelmistir. Bu nedenle bu derste ¢alisanlarin davranislarinin nasil

yorumlanabilecegi ve c¢alisanlardan nasil etkin bir sekilde yararlanilabilecegi konusu o6grenilmis

olacaktir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS2005 Isletme Finansmam 31013 4

Dersin Icerigi: Bu derste isletme finansi ile ilgili konular 6gretilecektir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS2007 Ticaret Hukuku 3101 3 4

Dersin icerigi: Bu derste, ticari igletmenin ne oldugu, tacirler, tacirlerin hak ve yiikiimliiliikleri, ticari
defterler, ticaret unvanlari, marka, haksiz rekabet, rekabet sinirlandirmalari, tacir yardimcilari,
sirketlerin genel tasnifi, sahis ve sermaye sirketlerinin 6zellikleri, kollektif, adi komandit, anonim,

limited ve payli komandit sirketlerin genel 6zellikleri ve yonetimi konular1 ele alinmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2009 Isletme Yonetimi — 1 31013 5

Dersin Icerigi: Isletme yonetiminin temel kavramlarmi dgrenciye benimseterek ileri donemlerdeki
derslere hazirlik yapmaktir. Dersin igeriginde isletme yonetimi ve yoneticilere iliskin kavramlar
aktarilir. Tarihte yonetim bilimlerinin gegirdigi evreler ve bugiine kadarki yonetim modelleri
tartisilarak cagdas yonetim yaklasimlar1 gosterilir. Isletme yonetiminin i¢ ve dis gevreyle iliskisi

ortaya konur. Yonetim siireci (planlama, karar verme, organizasyon, yoneltme ve kontrol) aktarilir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2011 Envanter Bilango 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste genel olarak isletmenin herhangi bir zamanda elinde bulunan ekonomik

degerleri (para, mal, demirbas, tasit, bina gibi) sayarak tartarak, 6lcerek degerlendirilmesi 6grenilir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

B0OZ221 Ingilizce — 111 21012 3

Dersin I¢erigi: Isletme ile ilgili alanlar1 kapsayan konular derslerde ele alinmaktadir. Gerekli mesleki

terminoloji derslerde 6gretilmektedir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

B0OZz223 Atatiirk {lk. ve Inkilap Tarihi — 1 210 2 2

Dersin Icerigi: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Dersinin Amaci Inkilap ve Inkilapla Alakali
Kavramlar Osmanli Devleti’nin Yikilist XIX. Yiizyllda Osmanli Devleti’nde Yenilik Hareketleri
Osmanli Devleti’nin Son Doneminde Devleti Kurtarmaya Yonelik Fikir Akimlarnt XX. Yiizyil
Baslarinda Osmanli Devleti’nin Durumu Mondros Ateskes Antlasmasi Sonrasi Memleketin Durumu

Milli Miicadeleye Hazirlik Dénemi Biiyiik Millet Meclisinin Agilmasi ve Calismalari.

IV. YARIYIL
Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
BIS2002 Finansal Politika 3101 3 4

Dersin Icerigi: Bu derste kisa vadeli finansal kararlar, uzun vadeli finansal kararlar, leasing, factoring,
forfaiting olarak adlandirilan finansman yontemleri, sermaye biitcelemesi konulari, risk yonetimi ve

kurumsal yonetim konular1 6gretilecektir.




Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2004 Orgiitsel Davranis — II 31003 4

Dersin Icerigi: Bu derste, genel cercevede insan davranislarimin oOrgiitsel yasam icinde nasil
kullanilabilecegi konularini igermektedir. Isletme igerisinde calisanlar arasinda verimliligi arttirmak
amactyla grup calismalarinin nasil olmas1 gerektigi, takim galismalarinin nasil yonetilebilecegi, ortaya
cikabilecek yabancilasma olgusunun nasil ortadan kaldirilabilecegi, stres ile nasil basa ¢ikilabilecegi,
catigma olgusuna kars1 yoneticilerin nasil bir tavir sergilemesi gerektigi ve sonugcta ise devamsizlik ve
is tatminsizligi gibi olgularin ortaya ¢ikmamasi igin nelerin yapilmasi gerektigi anlatilacaktir. Bu yolla
Ogrenciler, isletme hayatinda en O6nemli unsur olan insan davranmiglarini anlama ve ¢oziim {iretme

yeteneklerine kavusabileceklerdir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2016 Isletme Istatistigi — II 3101 3 4

Dersin Icerigi: Ornekleme yontemleri ve dagilimlari, drneklem &zelliklerine gére anakiitle giiven

aralig1, hipotez testi, karsilastirmalart ve iliski hesaplanmalar1 ve tahmin yontemleridir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS2008 Borg¢lar Hukuku 3101 3 4

Dersin Icerigi: Bu derste, kiymetli evraklarin neler oldugu, kayiplar1 halinde yapilmas: gerekenler,
kambiyo senetleri yani bono, ¢ek ve poligelerin 6zellikleri ve diizenlenme sartlar1 konusunda bilgi
verilmektedir. Ayrica, bor¢larin kaynaklari, kurulusu, sona ermesi, borglarin 6zel halleri, borcun nakli,
alacagin devri, kusursuz sorumluluk halleri, haksiz fiiller, sebepsiz zenginlesme, s6zlesmelerin tek tek

ele alinip taraflarin s6zlesme igerisindeki hak ve yiikiimliilikkleri konulari ele alinmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2010 Isletme Yonetimi — 11 31013 5

Dersin Icerigi: Yonetim ve organizasyonun isletmecilikteki 6nemi, yonetim, yoneticilik ve karar
verme, planlama, amaglara gore yonetim, organizasyon yapilari, klasik yonetim ve organizasyon
teorisi, davranigssal yOnetim ve organizasyon teorisi, sistem yaklasimi, durumsallik yaklagima,
organizasyonlarda g¢evreye uyum ve degisim, modern sonrasi kavram ve uygulamalar, yOnetim
labirenti, orgiitlerde haberlesme, yonetimde otorite ve giig, yoneticilik ve 6nderlik, organizasyonlarda
gruplar, yoneticilik ve motivasyon, organizasyonlarda ¢atisma ve yonetimi, organizasyonlarda degisim

ve yonetimi.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS2012 Pazarlama Ilkeleri 3101 3 4

Dersin Icerigi: Bu derste pazarlamaya iliskin temel kavramlar, pazarlamanin isletme fonksiyonlart

icindeki yeri ve Onemi, pazarlama karmasi elemanlar1 ve bu elemanlarm Onemi iizerinde

durulmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
B0OZ222 Ingilizce — IV 2101 2 3

Dersin Icerigi: Bu derste 6grenci odakli olarak ve kitabin igerigi dahilinde CEF A2 diizeyindeki temel
konular iletisimsel yaklasim benimsenerek ve dort temel yetenek dahilinde verilmeye calisilir.

Ogrencinin temel seviyede Ingilizce olarak kendini ifade etmesi dngoriiliir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

B0OZz224 Atatiirk iIk. ve Inkilap Tarihi — I 21012 2

Dersin Icerigi: Baslica ayaklanmalar, Sevr antlasmasi, Kuvay-1 Milliye ve 6nemi, Ermeni sorunu,
Milli miicadelenin savas donemi, Mudanya ateskesi, Lozan Baris Antlagmasi, Siyasal, Sosyal, Egitim,
Hukuk alaninda yapilan inkilaplar, Cok partili hayata gecis denemeleri, Seyh Sait Ayaklanmas,
Menemen Olayi, Atatiirk donemi Tiirk dis politikas1 ve Atatiirk lkeleri.

V. YARIYIL
Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
BIS3001 Sayisal Yontemler 21012 3

Dersin I¢cerigi: Karar Teorisi, Dogrusal Programlama, Duyarlilik Analizi, Tasima Problemleri.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3003 Pazarlama Y onetimi 3101 3 3

Dersin Icerigi: Bu derste pazarlama yonetimine iliskin genel kavramlar, pazarlama stratejileri,

stratejilerin kullanilabilirlikleri {izerinde durulmaktadir.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BIS3005 Uretim Y6netimi — I 31013 4

Dersin Icerigi: Uriin tasarimi ve gelistirilmesi, arastirma gelistirme galismalari, kurulus yeri segimi,
yer se¢imini etkileyen faktorler, birden fazla fabrika igin yer se¢imi, {iretim teknolojisi ve makine-
techizat secimi, teknoloji Uretimi kararlari, teknoloji transferi kararlari, fabrika i¢i diizenleme,
diizenleme teknikleri, isletme i¢i malzeme tasima, malzeme tasima araglari, tagima araglarinin

secimini etkileyen faktorler incelenir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3007 Maliyet Muhasebesi — I 3101 3 4

Dersin I¢erigi: Bu derste isletmelerin maliyetleri, maliyetlerin ¢ok cesitli agilardan siniflandirilmas,
direkt ilk madde ve malzeme maliyetlerinin saptanmasi, direkt is¢ilik maliyetlerinin saptanmasi, genel
imalat maliyetlerinin saptanmasi ve gider merkezleri aracilifiyla mamullere yiiklenmesi, iiretilen ve
satilan mamullerin maliyetinin saptanmasi, TDHP temelinde maliyet muhasebesi kayit sisteminin

uygulanmasi konular1 ayrintili olarak islenecektir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3009 Y onetim Bilisim Sistemleri 31013 4

Dersin Icerigi: Yonetim Bilisim Sistemlerine Giris, Bilisim Sistemleri, Bilisim Teknolojisi, Is
Siiregleri, Orgiitler ve Strateji, Bilisim Sistemlerinde Etik ve Sosyal Konular, Bilisim Teknolojisi Alt

Yapisi, Veri Tabanlar1 ve Veri taban1 Yonetim Sistemleri.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3011 Toplam Kalite Yonetimi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste 6grencilere ¢agdas bir yonetim kavrami olan Toplam Kalite Yo6netimi’nin
felsefesi ve uygulamalarindan s6z edilmektedir. Giiniimiiz organizasyonlarinda geleneksel yonetim
tekniklerinden ziyade, modern toplam kalite yonetimi uygulandigindan 6grencilere karsilagtirmali

olarak toplam kalite yonetimi arag ve teknikleri hakkinda bilgi verilmektedir.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BIS3013 Girisimcilik ve Kobilerin Yonetimi (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste 6grenciler, iilke ekonomilerinde yaklasik %90°lik bir paya sahip olan
KOBI’ler hakkinda genel bilgi sahibi olmakla birlikte, uygulamalara yonelik galigmalarla KOBI ve
Girigimcilik kavramlar1 hakkinda pratik bilgilere de sahip olacaklardir. Okul hayatindan sonra is
hayatinin her asamasinda siirekli olarak karsilarina ¢ikacak olan KOBI niteligindeki isletmeleri daha

detayli tanima imkan1 bulacaklardir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3015 Orgiit Gelistirme (Seg.) 2101 2 4

Dersin icerigi: Ogrencilerin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla bu derste, Orgiit gelistirme
kavrami, oOrgiitsel gelisme icin kullanilacak degisim modelleri, orgiitsel degisim modeli ve siirekli
degisimin kagmilmaz oldugu rekabet ortaminda Orgiitii yenileyebilecek gelistirme stratejileri
anlatilacaktir. Ayrica 6grenciler kendi orgiitlerini inceleyebilmeleri ve olasi sorunlari ¢ézecek yeni

yontemleri degerlendirebilmeleri hedeflenmektedir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3017 Is Etigi, Sosyal Sorumluluk ve Kurumsal Yén. (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste, is etigi, sosyal sorumluluk ve kurumsal yonetim ile baglantili teorik ve

uygulama baglaminda konular ele alinmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3019 Yatirim Projeleri ve Analizi (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste yatirrm projelerinin ekonomik ve fizibilite analizleri ve yatirim projelerini

degerlendirme yontemleri islenmektedir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3021 Vergi Mevzuati ve Muhasebe Uyg. (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Vergilendirme esaslarimi siralamak, verginin taraflarin1 belirlemek, vergilendirme
siirecini gergeklestirmek, vergilendirme siirelerini belirlemek, vergi borcuna iliskin iglemleri yapmak,

vergi cezalarina iligskin islemleri yapmak, vergi uyusmazliklarini ¢6zmek ele alinacaktir.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BIS3023

Muhasebe Standartlar (Seg.) 21071 2 4

Dersin Icerigi: Muhasebe standartlari, standartlarin olusturma siireci, diinyada ve iilkemizde bu
konuda yapilan diizenlemeler, TFRS standartlar1 kullanilma nedeni, temel kavramlar ve ilkeler,
muhasebe politikalari, tahminler ve hatalar belirleme. Stoklar, hasilat, yabanci para ¢evrim iglemleri,
maddi duran varliklar, serefiye disinda maddi olmayan duran varliklar, yatirim amacli gayrimenkuller,

varliklarda deger diisiikliigii, kiralamalar, finansal araclar, istirakler, is ortakliklar1.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3027 Ileri Imalat Sistemleri Y®6netimi (Seg.) 21012 4

Dersin Icerigi: Uretim diinyas: iiretim siireclerinde kullanilan teknik ve teknolojilerde bir evrime

sahitlik etmistir. Bu ders {iretim tarihi i¢inde kullanilan ileri imalat teknolojilerini kapsar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U | K| AKTS

BIS3031 Insan Haklar1 (Seg.) 2102 |4
Dersin I¢erigi:

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS3037 Tiirkiye AB iliskileri (Seg.) 21012 4

Dersin Icerigi: Avrupa sézciigiiniin etimolojisi, Avrupa'nin cografi simirlar;, AB'nin kurulusu, AB'nin
evrimleri, AB'nin organlari, AB hukukunun temel kaynaklari, AB biitgesi ve kaynaklari, AB ortak

politikalari, AB'nde karar alma mekanizmas.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS3043 Islam Ticaret Hukuku (Seg.) 2101 2 4
Dersin Icerigi: Ticaret kavramu, ticaret unsurlari, gesitleri, akit ve akit cesitleri.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS391 Mesleki Yabanci Dil — I (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Isletme alaninda kullanilan teknik terimler, kavramlar ve metinlerin Tiirkge-Ingilizce

anlamlan ile ilgili gerekli bilgiler verilir.



VI. YARIYIL

Ders Kodu

Ders Ad1

AKTS

BIS3004

Sosyal Bilimlerde Arastirma Y ontemleri

Dersin icerigi: Bilimsel arastirma konu belirleme, literatiir taramasi yapma, veri toplama, veri

analizleri ve yazma.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3006 Uretim Yonetimi — 11 3101 3 4

Dersin Icerigi: Uretim planlamasi, satis tahminleri, iiretim faktorleri ihtiyacimin belirlenmesi, iiretim
siirecinin planlanmasi, stok kontrolii, malzeme planlama ve kontrol sistemleri, satin alma ve iiretme
kararlari, stok kontrol sisteminin kurulmasi, stok kontroliinde bilgisayar kullanimi, bakim tiirleri,

iiretim yontemindeki son gelismeleri kapsar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3008 Maliyet Muhasebesi — IT 3101 3 4

Dersin Icerigi: Bu derste baslica maliyet sistemleri, bu baglamda standart maliyet sistemi, formiillii
maliyet sistemi, siparis maliyet sistemi, safha maliyet sistemi, faaliyet tabanli maliyetleme ve hedef

maliyetleme konular1 ayrintili olarak islenecektir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3010 Insan Kaynaklar1 Y&netimi 3101 3 4

Dersin Icerigi: Insan Kaynaklar1 Yénetiminin Tanimi, Orgiitlenmesi ve Cevresi, Insan Kaynaklari
Planlamasi, Insan Kaynagim Bulma, Se¢me ve Yonlendirme, Insan Kaynagmin Egitimi ve
Gelistirilmesi, Insan Kaynaginin Degerlemesi ve Ucretlendirilmesi, Is Iliskileri vb. konular

anlatilmaktadir.



Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS3044 Sirketler Muhasebesi 2101 2 3

Dersin Icerigi: Sirketler hakkinda genel agiklamalar, kollektif sirketler ve komandit sirketler,
kurulusu, kurulus islemleri, sermaye degisiklikleri, kar dagitimi ve tasfiye islemlerinin 6rnek olaylarla
muhasebelestirilmesi, anonim sirketler, limited sirketler ve sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketlerin kurulusu, ana sozlesme hazirlanmasi, kurulus kayitlari, sermaye degisiklikleri, tahvil

¢ikarilmasi, kar dagitim1 ve tasfiye islemleri ile muhasebelestirilmesi ile sirket birlesmeleri.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

BIS3012 Teknoloji ve Yenilik Yonetimi (Seg.) 2101 2 4

Dersin icerigi: Teknoloji ve yenilikgilik kavramlari, teknolojinin ve yenilik¢iligin sirketlerde
yoOnetimi ve Onemi, bilgi yonetimi ve yaraticilik, teknoloji planlamasi gibi konular1 igeren bu ders

sayesinde Ozellikle Ogrencilerin  gelecekteki teknolojik  degisikliklere uyum saglanmasi

hedeflenmektedir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS3014 Y 6netim Gelistirme (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste, yeni yonetim modellerinin basaril1 bir sekilde nasil uygulanabilecegi, ortaya
¢ikabilecek sorunlarla nasil bas edilebilecegi, eski yonetim modellerinden yeni yonetim modellerine
nasil gegis yapilabilecegi, post modern yonetim yaklagimlarinin nasil basariyla uygulanabilecegi

konular: anlatilacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3016 Stratejik Bilisim Teknolojileri Yonetimi (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bilgi teknolojileri stratejik planlama. Is ortami analizi. Misyon ve organizasyon
yeterliliklerin belirlenmesi. IT portfoyleri gdzden gegirme. BT yonetim degerlendirme. is hedeflerine
uygun BT planlama. Is merkezli IT vizyon tammlama. Kritik basar1 faktorleri belirleme. Stratejik
girisimleri segme. BT vizyon tanmimlama. BT yatinm ve biitcelendirme. IT stratejilerinin

calistirilmas1.BT Plan izleme ve degerlendirme siireci.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BIS3018 Muhasebe Meslek Hukuku (Seg.) 2101 2 4

Dersin icerigi: Etik kavrami, etik ikilem ve fayda-etik ¢atigmasi, serbest muhasebeci, serbest
muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirlerin ¢alisma usul ve esaslari, meslek unvani ile
yeterlilik ilkesi, mesleki egitim ve bilgi, diiriistliik, giivenilirlik ve tarafsizlik, sir saklama, sorumluluk,

bagimsizlik, haksiz rekabet.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3020 Muhasebe Denetimi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Temel Kavramlar, Genel Kabul Gérmiis Denetim Standartlari, Denetim Raporu Siireci
ve Planlamasi, (Bir denetim raporunun hazirlanma sekli ve denetim planlamasi.), Denetim Kanitlar1 ve
Teknikleri, (Geleneksel kamit toplama teknikleri ile kanit tiirleri.), Calisma Kagitlari, i¢ Kontrol
Sistemi, (I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, Etkin bir i¢ kontrol sistemi i¢in temel ilkeleri, i¢ kontrol
sisteminin i¢ denetimdeki rolii, i¢ kontrol sisteminin dis denetimdeki rolii.), Varlik ve Kaynak
Hesaplarinin Denetimi, (Nakit ve nakit benzeri degerlerin denetimi, Alacaklarin denetimi, Stoklarin
denetimi, Duran Varliklarin denetimi, Borglarm denetimi ve Oz Kaynaklarin denetimi.), Sonug

Hesaplari ve Mali Tablolarin Denetimi.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS3022 Yatirim Analizi Portfoy Yonetimi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste yatirimlarla, portfoy teorisiyle ve menkul kiymet analiziyle ilgili kapsamli

bir bakis agis1 saglanacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3024 Satis Yonetimi (Seg.) 210 2 4

Dersin  Icerigi: Satis Yonetimi Kavrami/Satiscilarn  Tedariki, Se¢imi ve  Mesleki
Gelismesi/Satiggilarin Egitimi ve Yetistirilmesi/Satis¢ilarin Degerlendirilmesi / Satis Sunumu / Biiyiik

Miisteriler ve Biiyiik Satiglar.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3026 Perakendecilik (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Perakendecilikle flgili Temel Kavramlar/ Perakendeci Magazanin Kurulus
Yeri/Fiziksel Planlamasi/Perakendeci Magazalarda; Orgﬁtlenme, Personel Yo6netimi, Mamul Kararlari,

Stok Yonetimi, Teslim Alma ve Isaretleme, Fiyatlama, Tutundurma, Miisteri Hizmetleri, Denetim.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

BIS3036 Anayasa Hukuku (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste, temel ilkeler, temel hak ve hiirriyetler ile siirlandirilmast, siyasi partiler,
TBMM iiyelerinin se¢imi, hukuki statiisii, gérevleri, ylirlitme organi ve yiiriitme organinin diizenleyici
islemleri, olaganiistii yonetim usulleri, yargi kollari, anayasa mahkemesinin gorevleri ve anayasanin

degistirilmesi konular1 ele alinmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3038 Tiirk Vergi Sistemi (Seg.) 21012 4

Dersin icerigi: Bu derste, vergi hukukunun temel kavramlari, verginin konusu, vergiyi doguran olay,
verginin matrahi, tarhi, tebligi, tahakkuku konularindan bahsedilecek, vergi su¢ ve cezalarina

deginilecektir. Ayrica, gelir vergisi, kurumlar vergisi ve katma deger vergisi konulari ele alinacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS3042 Islam Y®&netim Hukuku (Seg.) 2102 4

Dersin icerigi: Islam yonetim hukukuna dair kavram ve kurumlar, yonetim teorileri ve tarihsel

stirecteki uygulamalar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS3046 Yoneylem Arastirmasi (Seg.) 2101 2 4

Dersin icerigi: Ulastirma Problemleri, Atama modelleri, Sebeke Analizi (PERT ve CPM), Karar

Teorisi, Oyun Teorisi, Kuyruk Teorisi.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS392 Mesleki Yabanci Dil —IT (Seg.) 210 2 4

Dersin I¢erigi: Isletme alaninda kullanilan teknik terimler, kavramlar ve metinlerin Tiirkge-Ingilizce

anlamlar ile ilgili gerekli bilgiler verilir.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BSS302 Goniilliik Calismalari (Seg.) 1212 4

Dersin lcerigi: Yonetim, organizasyon ve goniilliilik kavramlar;; Goniillilliik g¢alismalarimin
kuramsal temelleri, goniilliiliikk yonetimi, Yurt i¢i ve disinda goniilliilik ¢alismalarini/uygulamalarini
inceleme, temel goniilliilik alanlar1 (Afet ve acil durum, gé¢ ve gdogmenler, ¢evre, egitim ve kiiltiir,
spor, saglik ve sosyal hizmetler vd.), Goniilliiliik ¢alismalarinin yiiriitiilebilecegi kamu kurumlari, yerel
yonetimler ve sivil toplum kuruluslar1 (STK), Goniilliiliikk ¢calismalarinda etik, ahlaki, dini, geleneksel
degerler ve ilkeler, Bireysel ya da grupla yapilabilecek goniilliillik calismalar1 ile ilgili proje
tasaris1 hazirlama ve gelistirme, Gelistirilen projelerin uygulanmas1 amaciyla gondllilik
caligmalarina baglama, Goniilliiliikk ¢alismalarina iliskin uygulanan projeye iliskin ara degerlendirme/
sireg degerlendirme yapma, Goniilliiliikk projelerine devam etme, Goniilliiliik ¢aligmalart ile ilgili
projelerin sunumlart proje sonuglarina yonelik genel degerlendirme, doniit, diizeltme yapma, Proje

teslim etme.

VII. YARIYIL

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4001 Isletme Politikas1 31013 3

Dersin Icerigi: Bu derste, isletmelerin yonetimi ve 6zellikle strateji perspektiften yonetimi ve ilgili

konular detayli bir sekilde ele alinmaktadir, {izerinde durulmaktadir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T| U| K| AKTS

BIS4003 Bitirme Tezi ve Semineri — | 021 3

Dersin Icerigi: Isletme ile ilgili alanlari kapsayan konular derslerde ele alinmaktadir. Gerekli mesleki

terminoloji derslerde 6gretilmektedir.



Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS4005 Finansal Piyasalar ve Kurumlar 2102 4

Dersin Icerigi: Finansal sistemin isleyisi, finansal piyasalar, para ve sermaye piyasasi araclari,

finansal aracilar, sermaye piyasasi kurumlari, finansal kurumlarin diizenlenmesi ve denetlenmesi.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4007 Isletmecilikte Cagdas Yaklasimlar 3103 4

Dersin Icerigi: Bu derste, isletmecilik fonksiyonlarini ilgilendiren gerek teorik ve gerekse uygulama

baglaminda konular ele alinip incelenmektedir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4009 Girigimcilik ve Proje Y6netimi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Girisimcilikle ilgili kavramlar, tanimlar, Tiirkiye’ de ve Diinya’ da girisimciligin
tarihgesi ve gelisimi, girisimcide bulunmasi gereken 6zellikler, girisimciligin unsurlari, girisimcilik
siireci, yaraticilik faktorleri, asamalar1 ve teknikleri, yenilik ve yenilik¢ilik ve ilkeleri, girisimcinin
finansman kaynaklari, girisimci is fikrini yatirnma donistiirme, girisimcilerin basvurabilecegi
kurumlar, i plan1 olusturma, is planinin degerlendirilmesi, gelismis {ilkelerde girisimciligi yaratan
kosullar, Avrupa’daki fon kaynaklari uluslararasi girisimcilik faaliyetlerinin anlatimi ile dersi alan
Ogrencinin kendi is fikrini iiretmesi, is planini yazili olarak olusturmasi ve bunun sunumu ile ilgili bir

ornek ¢alisma olacaktir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS4011 Insan Kaynaklar1 Yon. ve Uyg. (Seg.) 2102 4

Dersin Icerigi: Insan Kaynaklar1 Yonetiminin Tammi, Orgiitlenmesi ve Cevresi, insan Kaynaklari
Planlamasi, Insan Kaynagmi Bulma, Se¢me ve Yoénlendirme, Insan Kaynaginin Egitimi ve

Gelistirilmesi, Insan Kaynagmin Degerlemesi ve Ucretlendirilmesi, Is Iliskileri vb konular

anlatilmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS4013 Turizm Isletmeciligi (Seg.) 21012 4

Dersin Icerigi: Turizm hareketleri, Tiirk turizminin baslica sorunlar;, Turizm planlamasi, Turistik
fiyatlama kararlar1, Turizm isletmeciliginde gézlemlenen genel egilimler hakkinda bilgileri 6grencilere

aktararak Tiirk turizm igletmeciligi hakkinda bilgi aktarimim gerceklestirmek hedeflenmektedir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4015 Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Emek piyasas1 ve ozellikleri, emek arzi ve talebi, iicret ve iicret sistemleri ve
verimlilik konulari, is piyasasi (teorik olarak ve is kollarina gore incelenmesi), emek arzi (emek arzini
tayin eden unsurlar, istihdam seviyesi ve isgiiciiniin muhtevasi), igsizlik, {icretler (kavramsal yaklagim,

ticret teorileri, ticretlerin biinyesi), licret sistemleri, verimlilik ve egitim ekonomisini kapsanmaktadir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4019 Uluslararas1 Yonetim (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste, Uluslararasi yonetimi ilgilendiren gerek teorik ve gerekse uygulama

baglaminda konular ele alinip incelenmektedir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS4023 Bilgisayarli Muhasebe — I (Seg.) 2101 2 4

Dersin I¢erigi: Dijital ortamlarda veri erisimi ve veri isleme, veri arsivleme ve kaydetme.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS4025 Uluslararasi Finans (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Uluslararasi finansal sistem ve cokuluslu isletmelerin finansal yonetimiyle ilgili

konular iglenmektedir.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS4029 Banka Muhasebesi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Banka muhasebesini diger muhasebe dallarindan ayiran o6zellikleri, bankacilik
islemlerinin siniflandirilarak muhasebelestirilmesi, mevduat, kredi kullanimi ve kredi kullandirma
islemlerinin muhasebesi, havale, akreditif hizmetleri, kambiyo ve sigorta islemlerinin muhasebesinin

esaslar1.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4031 Pazarlama Arastirma ve Uyg. (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Pazarlama arastirmasi, piyasaya siiriillecek ya da piyasada satilmakta olan mal ve

hizmet ile ilgili tiim arastirmalari kapsar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4033 Halkla iliskiler (Sec.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu ders, halkla iliskilerin tarihsel gelisimi, isletmelerde halkla iliskileri énemli kilan

hususlari, isletmelerde halkla iligkilerin tanima ve tanitim faaliyetleri hakkinda bilgileri igerir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4035 Tedarik Zinciri Yo6netimi (Seg.) 2101 2 4

Dersin icerigi: Bu ders sistem yaklasimi iginde isletme siireclerinden tedarik zinciri yonetimi

hakkinda bilgiler sunularak uygulamali proje ¢alismalarini kapsar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS
BIS4037 Uretim ve Hizmet Pazarlamasi (Seg.) 210 2 4
Dersin Icerigi: Etkin bir iiretim sisteminin temel amaci bir yandan kaynaklari dogru bir

sekilde kullanirken bir yandan da miisteri memnuniyeti etkin bir tiretim sisteminin temel amaci bir
yandan kaynaklar1 dogru bir sekilde kullanirken bir yandan da miisteri memnuniyetini saglamaktir.
Giliniimiiz rekabet kosullarinda bu sistemlerin nasil yonetildiginin bilinmesi gerekmektedir. Bu ders
iretim stiregleri ile ilgili temel bilgilerin yaninda analiz yontemlerini de igerir. Giiniimiiz rekabet
kosullarinda bu sistemlerin nasil yonetildiginin bilinmesi gerekmektedir. Bu ders iiretim siirecleri ile

ilgili temel bilgilerin yaninda analiz yontemlerini de igerir.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4039 Vergi Hukuku (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Vergilendirme esaslarim siralamak, verginin taraflarin1 belirlemek, vergilendirme
siirecini gergeklestirmek, vergilendirme siirelerini belirlemek, vergi borcuna iliskin islemleri yapmak,

vergi cezalarina iliskin islemleri yapmak, vergi uyusmazliklarini ¢6zmek ele alinacaktir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS491 Mesleki Yabanci Dil —I1I (Seg.) 2102 4

Dersin Icerigi: Business functions (human resources, marketing, accounting and finance, production
and operations, strategic management, research and development) and financial reports and
statements.

VIIl. YARIYIL

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4002

Yonetimde Giuincel Konular

3

0

3

3

Dersin Icerigi: Bu derste, yonetimi ilgilendiren konularda ortaya cikan yeni kavram, metot ve

yaklagimlar incelenmektedir.

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4004

Bitirme Tezi ve Semineri — 11

0

2

1

3

Dersin Icerigi: Bu derste, tez yazimi konusunda 6grencinin danisman hoca tarafindan yonlendirilmesi

yapilmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS4006 Finansal Tablolar Analizi 3101 3 4

Dersin Icerigi: Bu derste bircok teknik ve analizlerin yardimiyla, isletmelerin finansman, yatirim ve

diger islemleri analiz edilir.

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4008

Isletmecilikte Cagdas Yaklasimlar — I

3

0

3

4

Dersin Icerigi: Bu derste, isletmecilik fonksiyonlarini ilgilendiren gerek teorik ve gerekse uygulama

baglaminda konular ele alinip incelenmektedir.

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4010

Uluslararasi Isletmecilik (Seg.)

2

0

2

4

Dersin Icerigi: Bu derste, Uluslararasi isletmeciligi ilgilendiren gerek teorik ve gerekse uygulama

baglaminda konular ele alinip incelenmektedir.



Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4012 Kriz Yonetimi ve Etkin Bir Kriz Yo6n. Uyg. (Seg.) 2101 2 4

Dersin I¢erigi: Kriz, kriz yonetimi, krizden en az hasarla kurtulma yollari.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4014 Isletme Miihendisligi (Seg.) 2102 4

Dersin Icerigi: Ders, iiretim, kalite, pazarlama, proje yonetimi, sistem analizi, bilisim, yoneylem
arastirmasi, lojistik, yOnetim, organizasyon, insan kaynaklari, hukuk, finansman alanlarinda

isletmecilik ve mithendisligi birlestirecek igeriktedir.

Ders Kodu | Ders Ad1 T | U| K| AKTS

BIS4016 Spor Yoneticiligi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Beden Egitimi ve Spor Bilimlerinin Tanimi ve Tarihgesi, Beden ve Spor ile ilgili
Kavramlar, Spor Bilimlerinin Bilime Katkis1, Niteligi, Sistemi ve Yapisal Gelisimim Evreleri, Islevi,
Bilimsel Gelisim Modeli ve Spor Kavrammin Felsefik ve Yontemsel Boyutlari, Sonu¢ Uzerine

Ulkemize Genel Bir Bakis.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4018 Uluslararasi Insan Kaynaklar1 Yénetimi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Insan Kaynaklar1 Yénetiminin Tanimi, Orgiitlenmesi ve Cevresi, Insan Kaynaklari
Planlamasi, Insan Kaynagim Bulma, Se¢me ve Yonlendirme, Insan Kaynagmin Egitimi ve

Gelistirilmesi, Insan Kaynaginin Degerlemesi ve Ucretlendirilmesi, Is Iliskileri vb. konular

anlatilmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS4020 Y 6netim Psikolojisi (Seg.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bireysel davramsimn temelleri, kisilik algillama toplumsallasma, bireyin
toplumsallagsmasinda rol oynayan kurumlar grup dinamikleri, iletisim, liderlik, gii¢, ¢atisma konulari

uzerinde durulmaktadir.




Ders Kodu | Ders Adi K | AKTS
BIS4024 Finansta Ornek Uygulamalar (Seg.) 4
Dersin icerigi: Bu derste finansal teori ve konular 6rnek uygulamalarla galisilmaktadir.
Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS
BIS4026 Muhasebede Ornek Uygulamalar (Sec.) 210 2 4

Dersin Icerigi: Bu derste dort yilda ogrenilen muhasebe bilgilerinin tekrarlanmasi, &grenilen

muhasebe bilgilerinin bir arada degerlendirilmesi i¢in 6rnek uygulamalar yapilacaktir.

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4030

Yonetim Muhasebesi (Seg.)

2

0

2

4

Dersin Icerigi: Yonetim muhasebesine giris, yonetim muhasebesinin isletme yonetimindeki yeri ve

onemi, temel maliyet kavramlar1 ve maliyet sisteminin olusturulmasiicin gerekli unsurlar.

Ders Kodu | Ders Adi T | U| K| AKTS

BIS4032 Tiiketici Davraniglari (Seg.) 210 2 4
Dersin Icerigi: Tiiketici davranismin ve etkileyen faktorlerin incelenmesi.

Ders Kodu | Ders Adi T| U| K| AKTS

BIS4034 Uluslararasi Pazarlama (Seg.) 2101 2 4

Dersin Icerigi: Uluslararasi pazarlamaya iliskin temel kavramlar, uluslararasi pazarlara giris

stratejileri, uluslararasi pazar ¢evresi ve uluslararasi pazarlarda 6deme ve teslim sekilleri.

Ders Kodu

Ders Ad1

T

U

K

AKTS

BIS4038

Uriin Gelistirme, Marka ve Siire¢ Ynetimi (Seg.)

2

0

2

4

Dersin Icerigi: Uriin, yeni iiriin ve yeni {iriin gelistirme yénetimi konularinda aydinlatmak, teorik
bilgiler vermek, bu konunun orgiitsel stratejik yonetimdeki yerinin ve diger isletme fonksiyonlariyla
ve dis ortam faktorleriyle esgiidiimiiniin anlasilmasini saglamak. Uriin {iretimine ydnelik stratejik ve
taktik unsurlar, tasarim, kestirim, tesis yer secimi, tesis diizenleme, kapasite ve {iretim planlamasi,
envanter planlamasi, kalite ve tedarik zincirinin ydnetimi, kaynaklarin etkin kullanimmi saglamak.
Modern rekabetci pazar kosullarinda marka konumlandirmasi ve marka sadakat programlart hakkinda

bilgiler saglamak. Marka yonetimi ve marka degeri konular1 da bilgiler saglamak.



Ders Kodu | Ders Adi T|U| K| AKTS

BIS492 Mesleki Yabanci Dil — 1V (Seg.) 2102 4

Dersin Icerigi: Business functions (human resources, marketing, accounting and finance, production
and operations, strategic management, research and development) and financial reports and

statements.



